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Prioritetni zqdqtqk svokoko mora biti edukocijo sindikofnog dlonstvo o
posebno stvoranje kvolitetnog sindikolnog kodro koji Ce u svokom
trenutku znqti odgovoriti ns brojno i zohtjevnc pitonjq dlonstvo.
Osnovoti strudne odbore i timove koji te no udinkovit nodin obroditi
pitonjo kojo su od vitolnog intereso zo funkcionironje sindikoto u
zaititi intereso naSih d fanova.
Unoprijediti surodnju so 555H no svim nivoima toko da bude
pravodobni servis SLRH koo i njegovim podruinicqmo. fsto toko de
noii predstovnici aktivno sudjelovoti u orgonimo uprovfjonja S55H.
Posebno treba voditi raduno o sigurnosti izoititi no rodu jer nove
tehnofogije tra2e brii transport robo i usluge 3to u provilu dovodi do
brojnih ozljeda no rodu.
Uspostaviti surodnju so svim institucijcma Vlode RH putem kojih ie
se modi utjecoti no predlogonje zokonske regulotive. Posebno se
trebo angoiiroti u zoititi intereso dionidorq no nod in do im se
omoguii znodojniji iskorak u vlosnidku strukturu i upravljonje.
Svokoko dovrSiti zopoleti postupok utvrdivonjo nod ino dobivonjo
ludke kqrte kojom bi se zqititifi rodnici o no indirekton ncdin
eliminiroo utjecaj kooperontskih tvrtki i zcpoSljovonjo nc crno.
Ustrajoti na zakljudenju nocionalnog kofekfivnog ugovoro za ludku
djefotnost buduii su neke luke privatizirone 5to znodi do je uredens
vlosnidkq strukturo.
Buduii smo d lonovi medunorodnih sindikalnih orgonizocijo u
tronsportu nastoviti zopodetu surodnju sa svim sindikatima na notin
do unopredujemo uspostovfjene odnose. Tokoder iemo sudjelovoti no
kongresimo, seminorimo, sostoncimc koje orgoniziroju ETF i ITF. fsto
toko uspostoviti konfokte so onim sindikotimo s kojirno do sodo nismo
konkretno surodivoli.
Obzirom do u RH djeluju brojne sindikof ne podruinice ispitoti
moguinost prijemo u noSe dlanstvo onih koji djeluju po slidnim
progromskim nodefimo.
No WEB stronici nostoviti objovljivonje svih dogodonjo, o trebolo bi
iznod nodin informironjo u pisonom obf iku.


